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MINISTERIO DE SALUD .
INSTITUTO NACIONAL DE REHABILITACION

“Dra. Adriana Rebaza Flores”
AMISTAD PERU-JAPON N° 229 -2019-SA-DG-INR

RESOLUCION DIRECTORAL

Chorrillos, 21 de 7)ovterm i€, del 2019.

Visto, el expediente N° 18-INR-013919-001, que contiene las Notas Informativas N° 089-2019-
OEAIDE/INR, N° 9-2019-CIEIN/INR y N° 11-2019-CIEI/INR, de la Oficina Ejecutiva de Apoyo a
la Investigacion y Docencia Especializada, del Comité Institucional Evaluador de Investigacion y
del Comité Institucional de Etica en Investigacién del Instituto Nacional de Rehabilitacion “Dra.
Adriana Rebaza Flores” AMISTAD PERU - JAPON, respectivamente;

CONSIDERANDO:

Que es objetivo funcional de la entidad realizar investigaciones sobre temas de la especialidad
e impulsar las acciones para incrementar continuamente la calidad y utilidad de la investigacién
especializada en el campo de la rehabilitacién y otras especialidades relacionadas que se
desarrollan en la entidad, con la finalidad de contribuir a la mejora de la calidad de vida de las
personas con discapacidad, como de su rehabilitacién integral y otros aspectos referidos al
quehacer institucional;

Que, con documento del Visto, la Directora de la Oficina Ejecutiva de Apoyo a la Investigacion y
Docencia Especializada del Instituto Nacional de Rehabilitacién “Dra. Adriana Rebaza Flores”
AMISTAD PERU -JAPON informa que las profesionales M.C. ELIZABETH MARITZA
MAYORGA TORRES y PSIC. GRACIELA COLLATON CHICANA, quienes pertenecen al
Departamento de Investigacién, Docencia y Rehabilitacién Integral en Unidad Motora y Dolor
del Instituto Nacional de Rehabilitacion “Dra. Adriana Rebaza Flores” AMISTAD PERU -
JAPON, han elaborado el proyecto de investigacion titulado “Relacién entre las estrategias de

afrontamiento con la intensidad del dolor, la ansiedad y la depresién en mujeres con
fibromialgia”;

Que, el citado proyecto de investigacién, ha sido revisado y aprobado por el Comité
Institucional Evaluador de Investigacion del Instituto Nacional de Rehabilitacion “Dra. Adriana
Rebaza Flores” AMISTAD PERU-JAPON a través de la Nota Informativa N° 9-2019-CIEIN/INR,
y por el Comité Institucional de Etica en Investigacion del Instituto Nacional de Rehabilitacién
“Dra. Adriana Rebaza Flores” AMISTAD PERU -JAPON a través de la Nota Informativa N° 11-
2019-CIEVINR; por lo que es pertinente proceder con su aprobacién, con la resolucion
correspondiente, para su desarrollo y posterior aplicacién;



De conformidad con la Ley N°26842, Ley General de Salud, Decreto Supremo N°021-2017-SA
que aprueba el Reglamento de Ensayos Clinicos y la Resolucion Ministerial N°715-
2006/MINSA, que aprueba el Reglamento de Organizacién y Funciones del Instituto Nacional
de Rehabilitacién y en uso de las facultades conferidas;

Con el visado de la Directora Ejecutiva de la Oficina Ejecutiva de Apoyo a la Investigacién y
Docencia Especializada y el Jefe de la Oficina de Asesoria Juridica del Instituto Nacional de
Rehabilitacién “Dra. Adriana Rebaza Flores” AMISTAD PERU-JAPON:

SE RESUELVE:

Articulo 1°.- APROBAR el proyecto de investigacion titulado “Relacién entre las estrategias
de afrontamiento con la intensidad del dolor, la ansiedad y la depresién en mujeres con
- fibromialgia”; formulado por las profesionales M.C. Elizabeth Maritza Mayorga Torres y Psic.
q& Graciela Collatén Chicana, cuyo proyecto comprende treinta y nueve (39) folios, incluidos
anexos, y se encuentra registrado con el cédigo OEAIDE 008-18.

Articulo 2°.- ENCARGAR a la Oficina Ejecutiva de Apoyo a la Investigacién y Docencia
Especializada, la coordinacién y monitoreo de las acciones orientadas al desarrollo del proyecto
de investigacion aprobado.

a_. OF BJEC APUYD D
= -r.v[s‘.::,&cwraotwg
5 ESPECIALZADA =5

; &

s

e - Articulo 3°.- Disponer a la Oficina de Estadistica e Informéatica publique la presente Resolucion
't\'?a & - .
e enel portal Web Institucional.
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